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Yiceministro:

Ne la manera mas atenta e

suscrito presenta Informe de actividades, conforme a

io estipulado en el Contrato Admirfistrativo No. 230-2012 aprobado mediante el Acuerdo

¥
t

Téenicns Profesionales prestados s

Viinisterial No. 21-2012, correspon

mis honorarios estoy presentand

realizadas de la manera siguiente:

fcvividades cealizadas:

diente al mes de Junio del afio en curso, por Servicios
| Ministerio de Cultura y Deportes, v para el cobro de
la Factura numero B 2, detallando las actividades

Llevé el control de la red interha del Ministerio documentando las configuraciones de red,

actualizando registros de cont
Atendi rehabilitacion del servi
Palacio Nacional de la Cultura
Tendi cableado de red para |
para conectar computadora a

ol de acceso a la red.
io de red e internet, debido a bajas del sistema eléctrico del
/o fallas de hardware.

Recepcion del Vicedespacho del Deporte y la Recreacion
a red interna.

Atendi problemas de conexidf de internet revisando los diferentes equipos de red como

son: switches, routers, Access
Fjecuté la correcta instalacién
alared interna e internet del

boint, hubs y tarjetas de red.
de equipos de cOmputo para que los usuarios tengan acceso
Ministerio de Cultura y Deportes.

Configuré computadoras asighandoles sus respectivas direcciones IP para que puedan

acceder a la red interna del m

Brindé soporte técnico a las U

Despacho Superior, Despach
Recursos Humanos, Unidad
Comunicacién Social, Recepc
Administracion,
Recepcion del Vice despac

Contabilidad,

Inisterio y tengan sefal de internet.

nidades de Administracién General, Asesoria Especifica del
del sefior Viceministro de Cultura, Financiero, Compras,
de Administracién Financiera, Planificacion y Politicas,
on del Despacho Ministerial, Auditoria Interna, Juridico,
Conservacion y Restauracion del Palacio Nacional,
10 del Deporte y la Recreacion resolviendo diferentes

problemas relacionados con lg conexion de Red y/o internet.

Entre otras actividades que

me fueron requeridas por las Autoridades Superiores

conjuntamente con el Direcfor de Sistemas Informaticos del Ministerio de Cultura vy

Deportes realicé las siguient

sistema operativo del Servig

compartidas de distintas u

bloqueando computadoras

bs actividades: Apoyé en el formateo y reinstalacion del
or que contiene la base de datos del PMC vy carpetas
nidades; Apoyé a la Direccion de Recursos Humanos

por cancelacion de contratos laborales; Formato a




computadoras reinstalando
restaurando los mismaos; Revi

nardware se hizo diagnostico ¢

de varias cafioneras en distir
Deporles; Clonado de DVD's p
mejor mancra la actualizacio
Colahoré en la restauracion

informacion Puiblica; Colabhor
requerimientos de configuraci

1 rehabilitacion de servicio de
6 actualizaciones de IP en el Vi
10 mts. De cableado estructur
40 problemas de conexion de
6 computadoras configuradas
16 Unidades atendidas resolvig
1 Servidor formateado vy reinst

« 3 carpetas compartidas restau
s 2 computadoras bloqueadas s
+ 1 computadora formateada co

Administraciéon del Palacio Na
¢ 1 diagnostico elaborado corre

3 DVD’s clonados exitosament]
4 instalaciones de canoneras p
1 investigacion para mejorar |3
5 usuarios creados para uso dg

Sin otro particular y en espe
me suscribo de usted, como su ser

Slstema Operativo vy

anlicacinnes vy

\
i

S lapton del sefior Viceministin &

e hardware por medio de soltware;

tos eventos de las unidades del

a

i
h e sistema base nara |2

Vo anOye Pard i

Recursas Humanos; Investigué

! R R T e
S ywas ae! Ministerio;

computadc

2 )
fe la informacidn de carpetas compartidas para RREN e
K con la unidad de Informacidén Piblice en ios diversos
n de carpetas compartidas tanto locaies come de {tn.

nternet ejecutada satisfactoriamente.

re Despacho de Cultura.

do para redes tendidos correctamente.

ed y/o internet resueltos.

hara uso de internet e impresora en red.

tndo problemas de conexién de red y acceso a internet.
hlado el SOy restauracion del sistema PMC.

Fadas con éxito en la nueva configuracion del servidor.
belin lo requerido por Recursos Humanos.
rrectamente con reinstalacion de SO y Aplicaciones en
rional de la Cultura.

rtamente y satisfactorio.

e

ara distintas reuniones.

ejecucion de politicas de software base.

b carpeta compartida de RRHH.

ra que dicho informe sea de su completa satisfaccion
idor,

Cordialmente,
AL~
Ing. Kenn old Aguilar Lé_pez
Voo irector de Sistemasfinformatcos
113411115ter‘10 dé Cultuga y Deportes




